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2022ZZ01 装备制造大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022ZZ02 电子与信息大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022ZZ03 水利大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022ZZ04 土木建筑大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022ZZ05 教育与体育大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022ZZ06 交通运输大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022ZZ07 公共管理与服务大类 50 20天/160学时 600 60 市外

2022ZZ08 装备制造大类 50 20天/160学时 600 60 市外

2022ZZ09 体育与健康专任教师 100 10天/80学时 400 40 市内

2022ZZ10 心理健康专任教师 100 10天/80学时 400 40 市内

2022ZZ11 中职学校骨干教师（不限专业） 20 1年 2万元/人 40 市内

2022ZZ12 中职学校专业带头人（不限专业） 20 1年 2万元/人 40 市内

2022ZZ13 名校长（书记）培育 中职学校校长（书记） 50 10天/80学时 600 30 市外

2022ZZ14 中职师资培训基地培训师 50 10天/80学时 600 30 市外

2022ZZ15 中职师资培训基地负责人 50 10天/80学时 600 30 市外

2022ZZ16 中职学校装备制造大类专业带头人模块化课
程开发

50 10天/80学时 600 30 市外

2022ZZ17 电子与信息大类 20 40天/320学时 400 32 市内

2022ZZ18 教育与体育类 20 40天/320学时 400 32 市内

2022ZZ19 公共管理与服务大类 20 40天/320学时 400 32 市内

2022ZZ20 中职学校语文课教师 100 10天/80学时 400 40 市内
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2022ZZ21 中职学校思政课教师 100 10天/80学时 400 40 市内

2022ZZ22 中职学校教师发展整校
推进

项目学校全体教师 2所 1年 30万元/所 60 市内

2022ZZ23
重庆市职业教育教师教
学创新团队负责人、骨

干教师培训

重庆市职业教育教师教学创新团队负责人、
骨干教师

50 15天/120学时 600元/天 45 市外

2022ZZ24
中职学校外聘教师教育

能力提升培训
中职学校外聘教师（不限专业） 115 10天/80学时 400元/天 46 市内

2022ZZ25
中职学校信息化及产教
融合能力提升培训

中职学校分管信息化建设工作负责人 100 6天/48学时 400 24 市内

2022ZZ26
中职学校“双优计划”
建设及“三教”改革培

中职学校分管副校长或项目负责人 100 7天/56学时 400 28 市内

2022GZ01 文化与艺术大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022GZ02 电子与信息大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022GZ03 食品药品与粮食大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022GZ04 装备制造大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022GZ05 土木建筑大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022GZ06 公共管理与服务大类 50 20天/160学时 400 40 市内

2022GZ07 医药卫生大类 50 20天/160学时 600 60 市外

2022GZ08 高职院校心理健康专任教师 100 10天/80学时 400 40 市内

2022GZ09 高职院校思政课专任教师 100 10天/80学时 400 40 市内

2022GZ10 高职院校财经商贸大类骨干教师 20 1年 2万元/人 40 市内

2022GZ11 高职院校装备制造大类专业带头人 20 1年 2万元/人 40 市内

2022GZ12 高职师资培训基地培训师（心理健康类） 40 15天/120学时 600 36 市外
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2022GZ13 高职师资培训基地负责人 50 10天/80学时 600 30 市外

2022GZ14 交通运输大类青年教师 30 40天/320学时 400 48 市内

2022GZ15 电子与信息大类青年教师 30 40天/320学时 400 48 市内

2022GZ16 新闻传播大类青年教师 30 40天/320学时 400 48 市内

2022GZ17
职教师资培训课程资源

开发
心理学类课程

2个（每
个课程10
次，每次
15-20分

/ 15万元/个 30 市内

2022GZ18 人才培育
成渝双城经济圈高职院校访问学者互派交流

计划（不分专业）
41 1年 1万元/人/年 41 川渝

（天/学时） （万元）
2022XT01 交通运输大类（中职、高职各25人） 50 1年 1万元/人/年 50 市内

2022XT02 医药卫生大类（中职、高职各25人） 50 1年 1万元/人/年 50 市内
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